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Abstrak. Masa pensiun merupakan tahap penting dalam kehidupan karyawan, 
termasuk bagi mereka yang bekerja di industri modern seperti MM2100. Persiapan 
yang baik untuk masa pensiun dapat memastikan kesejahteraan finansial dan 
emosional karyawan setelah mereka pensiun. Makalah ini akan membahas pentingnya 
mempersiapkan masa pensiun karyawan MM2100 dan menyoroti beberapa strategi 
yang dapat digunakan untuk mencapai persiapan yang efektif . Pensiun menandai 
perubahan drastis dalam sumber pendapatan. Persiapan yang tepat membantu 
karyawan menyesuaikan diri dengan perubahan keuangan ini dan memastikan 
kecukupan dana untuk memenuhi kebutuhan sehari-hari. Mempersiapkan masa 
pensiun merupakan langkah penting dalam menjaga kesejahteraan finansial dan 
emosional karyawan MM2100. Dengan perencanaan keuangan yang matang, 
perhatian terhadap kesehatan dan asuransi, serta persiapan gaya hidup yang 
bijaksana, karyawan dapat menghadapi masa pensiun dengan percaya diri dan meraih 
kualitas hidup yang baik setelah pensiun. Penting bagi perusahaan untuk memberikan 
dukungan dan sumber daya yang diperlukan agar karyawan dapat mempersiapkan 
masa pensiun dengan sukses.
 
Kata kunci: Manajemen, Pensiun, MM2100  

 
Abstract. Retirement is an important stage in the life of employees, including those 
working in modern industries such as MM2100. Good preparation for retirement can 
ensure the financial and emotional well-being of employees after they retire. This paper 
will discuss the importance of preparing for the retirement of MM2100 employees and 
highlight some strategies that can be used to achieve effective preparation. Retirement 
marks a drastic change in sources of income. Proper preparation helps employees 
adjust to these financial changes and ensures sufficient funds to meet daily needs. 
Preparing for retirement is an important step in maintaining the financial and emotional 
wellbeing of MM2100 employees. With careful financial planning, attention to health 
and insurance, and wise lifestyle preparations, employees can face retirement with 
confidence and achieve a good quality of life after retirement. It is important for 
companies to provide the necessary support and resources for employees to 
successfully prepare for retirement. 
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Pendahuluan  

A. Analisis Situasi 

Pensiun adalah tahap penting dalam kehidupan seseorang. Setelah bertahun-tahun bekerja 

keras, pensiun memberikan kesempatan untuk beristirahat, menikmati waktu luang, dan 

mengejar minat serta kegiatan lain yang mungkin terabaikan selama masa kerja. Namun, 

pensiun juga merupakan transisi yang mengharuskan individu untuk mempersiapkan diri 

secara fisik, mental, dan finansial agar dapat menghadapi perubahan tersebut dengan 

sukses. Dalam konteks ini, seminar "Mempersiapkan Masa Pensiun" menjadi penting 

sebagai upaya untuk memberikan informasi, panduan, dan saran kepada individu yang 

mendekati masa pensiun atau sudah pensiun. Seminar ini bertujuan untuk membantu 

peserta memahami aspek-aspek penting yang perlu dipertimbangkan dalam persiapan 

pensiun, serta memberikan wawasan dan strategi untuk menghadapi tantangan yang 

mungkin timbul. Seminar ini akan mencakup berbagai topik yang relevan, seperti 

perencanaan keuangan pasca-pensiun, manajemen waktu dan kegiatan, perawatan 

kesehatan dan kesejahteraan, pentingnya menjaga hubungan sosial, serta mengeksplorasi 

minat dan hobi baru. Para peserta akan diberikan kesempatan untuk mendengarkan ahli 

dan praktisi yang berpengalaman dalam bidang-bidang terkait, serta berbagi pengalaman 

dan pengetahuan dengan sesama peserta. Seminar "Mempersiapkan Masa Pensiun" 

memberikan platform untuk berbagi pengetahuan, pengalaman, dan saran dari para ahli dan 

praktisi yang berpengalaman di bidang pensiun. Dengan demikian, peserta akan memiliki 

bekal yang lebih baik untuk membuat keputusan yang bijaksana, mengelola sumber daya 

mereka dengan efektif, dan mencapai kehidupan purna bakti yang memuaskan.Dengan 

adanya seminar ini, diharapkan peserta akan menerima pemahaman yang lebih baik tentang 

apa yang diperlukan dalam mempersiapkan masa pensiun dan memiliki strategi yang efektif 

untuk menjalani kehidupan purna bakti yang memuaskan dan bermakna. Seminar ini juga 

diharapkan dapat memberikan dorongan motivasi dan inspirasi kepada peserta dalam 

menjalani masa pensiun dengan baik, menjaga keseimbangan hidup, dan mencapai 

kebahagiaan yang berkelanjutan. Pentingnya mempersiapkan masa pensiun tidak bisa 

diabaikan. Dalam beberapa dekade terakhir, harapan hidup manusia telah meningkat, 

sehingga masa pensiun bisa berlangsung lebih lama dari pada masa kerja. Dengan 

perencanaan yang baik, masa pensiun dapat menjadi saat-saat yang produktif, bahagia, 

dan bermakna, mengisi hari-hari dengan hobi, perjalanan, dan bersosialisasi dengan 

keluarga dan teman-teman. Dalam PKM memperiapkan masa pensiun karyawan MM2100 

ini dapat menjadi insipari dan solusi kepada karyawn-karyan di MM2100.  
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B. Permasalahan Mitra 

Dalam pengabdian masyarakat yang berkaitan dengan mempersiapkan masa pensiun, 

mitra-mitra yang terlibat dapat menghadapi beberapa permasalahan yang perlu 

diperhatikan, antara lain: 

1. Banyak individu yang tidak memiliki pemahaman yang memadai tentang pentingnya 

mempersiapkan masa pensiun secara finansial, fisik, mental, dan sosial. Mereka mungkin 

tidak menyadari pentingnya perencanaan keuangan, kesehatan, dan aktivitas yang 

bermanfaat selama masa pensiun. 

2. Salah satu permasalahan utama yang dihadapi individu dalam mempersiapkan masa 

pensiun adalah ketidakpastian keuangan. Banyak orang tidak memiliki tabungan yang 

mencukupi atau rencana investasi yang tepat untuk memastikan kecukupan dana saat 

memasuki masa pensiun. 

3. Terkadang individu yang akan pensiun belum memiliki keterampilan dan pengalaman 

yang cukup dalam mengelola waktu luang, menjaga kesehatan, atau menjalin hubungan 

sosial yang memuaskan. Ini dapat menyebabkan perasaan tidak produktif atau kesulitan 

menyesuaikan diri dengan perubahan. 

 

Metode Pelaksanaan  

A. Hasil Pengabdian Kepada Masyarakat 

Kebutuhan yang sudah dilakukan, diantaranya (1) Memberikan edukasi yang 

komprehensif tentang persiapan masa pensiun, termasuk aspek keuangan, 

kesehatan, keterampilan, dan sosial. Sediakan informasi yang jelas dan mudah 

dipahami mengenai langkah-langkah yang perlu diambil untuk mempersiapkan 

masa pensiun dengan baik. (2) Diperlukannya rencana keuangan yang matang 

untuk masa pensiun Peserta. Peserta akan memahami pentingnya mengelola 

keuangan secara bijaksana, melakukan perencanaan pensiun yang tepat, dan 

mengoptimalkan sumber daya keuangan yang tersedia. Hal ini membantu mereka 

mencapai stabilitas keuangan dan menghindari masalah keuangan di masa 

pensiun. 
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Gambar 5.1 Dokumentasi 
Kegiatan (Sumber, 
Dokumen Pribadi) 
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Gambar 5.2 Dokumentasi 

Kegiatan (Sumber, 
Dokumen Pribadi
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B. Luaran yang dicapai 

Peserta akan memiliki pengetahuan yang lebih baik mengenai aspek-aspek penting 

dalam mempersiapkan masa pensiun, seperti perencanaan keuangan, kesehatan, 

keterampilan, dan aspek sosial. Mereka akan memahami pentingnya merencanakan 

masa pensiun dengan baik dan memiliki pengetahuan tentang langkah-langkah yang 

perlu diambil. Peserta akan mengembangkan keterampilan yang relevan dengan masa 

pensiun, seperti keterampilan keuangan, keterampilan komunikasi, keterampilan 

manajemen waktu, atau keterampilan teknologi. Mereka akan dapat menggunakan 

keterampilan ini untuk mengoptimalkan pengelolaan keuangan, menjaga hubungan 

sosial, atau berpartisipasi dalam kegiatan yang bermanfaat selama masa pensiun. 

SIMPULAN  

A. Kesimpulan 

Dalam kesimpulannya, pengabdian masyarakat memberikan kesadaran yang 

lebih tinggi tentang pentingnya persiapan yang matang untuk masa pensiun. 

Individu menjadi lebih paham akan tantangan dan peluang yang mungkin 

dihadapi, serta memiliki pengetahuan yang lebih baik tentang langkah-langkah 

yang harus diambil. Yang terpenting membantu individu dalam merencanakan 

keuangan mereka untuk masa pensiun. Mereka memahami pentingnya 

mengelola sumber daya finansial dengan bijaksana, menginvestasikan dengan 

tepat, dan memiliki rencana untuk memenuhi kebutuhan finansial di masa 

depan. Melalui seminar ini memberikan dampak yang terarah dan 

komprehensif, individu dapat mempersiapkan masa pensiun dengan lebih baik, 

meminimalkan risiko dan tantangan yang mungkin timbul, serta menciptakan 

pengalaman purna bakti yang lebih bermakna dan memuaskan. 

 

B. Saran 

(1) Diperlukannya pelatihan keterampilan yang relevan dengan masa pensiun, 

seperti manajemen keuangan, pengembangan keterampilan komunikasi, 

pengelolaan waktu, atau penguasaan teknologi. Dengan mengembangkan 

keterampilan ini, individu dapat lebih siap dan terampil dalam menghadapi 

tantangan yang mungkin timbul selama masa pensiun. 
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(2) Diperlukannya Sediakan program mentoring atau bimbingan yang 

melibatkan individu yang telah sukses dalam masa pensiun mereka. Mereka 

dapat memberikan wawasan, pengalaman, dan dukungan bagi individu yang 

sedang mempersiapkan masa pensiun. Program ini dapat membantu 

mengatasi kekhawatiran, memberikan inspirasi, dan membangun rasa 

percaya diri. 
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